"2017 - Aflo de las energlas Renovables”.

¢ Snovaciin Foductiva
ORGANO DE SELECCION - COBERTURA CARGOS SIMPLES-
SISTEMIA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION PRODUCTIVA
ACTA N2 06/2017

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de septiembre de 2017, siendo las 15:00 hs., se
retine el Organo de Seleccidn para la cobertura de Cargos Simples pertenecientes al Sistema Nacional de

Empleo Pablico {Comité N° 1), cuyos integrantes al pie firman.

Se da por iniciada la reunion y se procede a analizar el siguiente orden del dia y se resuelve:

1) Corregir las evaluaciones técnicas de los postulantes a los cargos concursados en el marco del
presente Comité de Selecciéon N2 1. Finalizada que fuera la correccién de la totalidad de los examenes se
procede a abrir el sobre con los seuddnimos, nombre y DNI de los concursantes, para la elaboracidn del
cuadro de puntajes que se aduna como ANEXO | del presente acta.

2) Aprobar las grillas de entrevista laboral que figuran en el ANEXO Il

3) Fijar los dias martes 3 y miércoles 4 de octubre de 2017 como fechas para la realizacion de las
entrevistas laborales.

4) Delegar en el secretariado técnico la facultad de informar a los concursantes hora y lugar en que se

llevaran a cabo las entrevistas indicadas en el punto 4).

Siendo las 17:00 hs, y sin mds temas que tratar, se da por finalizada la Reunidn.
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ANEXO |
Resultados de la evaluacién técnica
;:2:":;:0 Cédigo Identificatorio Perfil Letra SEUDONIMO | PUNTAJE
DNI 26674431 22;;700113;];9M!\:IT£ICTTGGSISIXXCCa! 1a28 C ARBOL 90
DNI 26674431 2g;z;?;Z?gg;}m';'ﬁgfég&%a' 29A32 D ARBOL 80
DNI 27254488 233;031;’;;QMIJITSQTGGS;IXXC;' 1a28 c NARANJA 60
DNI 22177619 2(2);:70;I;;;gMn;Tnﬂ:TTGGSINXXC:I 1a28 c A-LELOS 100
DNI 29542645 Z%Z_’O;;’;ZSQMJITSQTGGS;Ixxcca' 1228 c BARRAQUIN 100
DNI 27953048 zgg?og;;;gmh;rrsgneesgIxxc:l 1228 C ROMA 90
DNI 22410645 22;;";3;;9“’&":&;665'5Ixxcca' 1228 c SOFIA 2010 80
s | SUSTRMNISICT | in | ¢ | w0 | w0 | o
DNI 31526218 Zg;y’ég;;;mfgn(sss'sIxxcgl 1228 C TODO PASA 100 /
DNI 30859297 230117700117?::3"::‘?&';665;IXXDDa 33-34 D TOTO 100 \
DNI 23723121 2017-018199-MINCIT-G-SI-X-8 37 B LAVANDA 100 |
owamsss | BUSTEMRTSSECI [ | ¢ | w | w | L
DNI 20356663 2017-017805-MINCIT-G-SI-X-B 36 B CARMELA 55 .
DNI 23678954 | o) 0o TTZMINCTRS XL | 1as c MANDRAQUE 80
DNI 23678954 22;z;c_’cl)Zggg;ﬂ?ﬁgf;s_gﬁ;&a' 29A32 D MANDRAQUE 70 L/
DNI 30895475 zggz'}o;I;ZSSMl\l/ITIE::TTGGSlSIXXCCa[ 1a28 C LUNA 100 \
DNI 30895475 2017-017805-MINCIT-G-SI-X-B 36 B LUNA 100 L
DNI 32313267 22;17033359“"“:‘?5'5565'5Ixxcg' 1228 C TORO 90 d
it

DNI 32313267 2%1;?;Zgggg’mﬁgfggﬁ?;' 29A32 D TORO 80 ;
DNI 29950059 Z%LOSI;Z;QM{;T&T”GGS;Ixxcg' 1a28 c GIAGU! 80 |
DNI 21480957 23(1117031;;;QMI\:IT:gTGGSLIXXCCaI 1a28 c MARIPOSA 45 }1
DNI 31533307 22317033;';9“”“;?&}665L_lxxcg' 1a28 C SHIRA 100 ¢ }'

: . -G-5I-X- f
DNI 33717743 23;Z,f;:;’;;;’:\;T&TEGS:'SS_:;' 1a28 c CEGO 100 ! |
DNI12910408 | 207 017772-MINCITGSIXCal | ) ;5 ¢ GIGH 100 [

2017-017799-MINCIT-G-51-X-C
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DNI 31523930

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-51-X-C

1a28
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DANTE 2013

60

DNI 16137864

2017-017772-MINCIT-G-51-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-SI-X-C

la28

SURYA

80

DNi 21592084

2017-017772-MINCIT-G-51-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-51-X-C

1a28

JURE

100

DNI 20829247

2017-017772-MINCIT-G-51-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-5I-X-C

1a28

LOLO

90

DNI 25304318

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-51-X-C

1a28

ALE

25

DNI 29304318

2017-017806-MINCIT-G-51-X-D al
2017-017809-MINCIT-G-5I-X-D

29A32

ALE

90

DNI 30654197

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-51-X-C

1328

TITO

80

DNI! 25640815

20117-017804-MINCITG-SI-X-B

35

PALITO

65

DNI 18515675

2017-017806-MINCIT-G-51-X-D al
2017-017809-MINCIT-G-51-X-D

29A32

TILCARA

100

DNI 32758453

2017-017806-MINCIT-G-Si-X-D al
2017-017809-MINCIT-G-5I-X-D

29A32

MAGO DE OZ

35

DNI 32758453

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-SI-X-C

1a28

MAGO DE 0Z

100

DNI 22967737

2017-017772-MINCIT-G-51-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-SI-X-C

1a28

Jull

60

DNI 16466571

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-5I-X-C

1a28

PAISANA

75

DNI 26669709

2017-017772-MINCIT-G-51-X-C al
2017-01779%-MINCIT-G-SI-X-C

1a28

PENELOPE

100

DNI 16463078

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-5I-X-C

1328

TiTo

€0

DNI 27779252

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-5I-X-C

1328

OMI1234

90

DNI 24496077

2017-017772-MINCIT-G-SI-X-C al
2017-017799-MINCIT-G-SI-X-C

1la28

TRIGILLI

100

&
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Ministerin de Cizncin, Fecnologin
& Sanovaciin Productiva

ANEXO I

GUIA DE EVALUACION LABORAL MEDIANTE ENTREVISTA D GENERAL

COMITE DE SELECCION N° 1
CARGO
CODIGO IDENTIFICATORIO 2017-
POSTULANTE D.N.I
FACTOR A
PUNTAIE ANTECEDENTES CURRICULARES ANTECEDENTES LABORALES TOTAL
OBTENIDO
RATIFICADO
RECTIFICADO
FACTOR B
COMPETENCIAS
INSTITUCIONALES PREGUNTAS SUGERIDAS PUNTAIJE FINAL
COMPROMISO CON LA
ORGANIZACION
PROACTIVIDAD
TRABAJO EN EQUIPO Y
COOPERACION
ORIENTACION AL
USUARIO
TOTALFACTORB
GUIA DE EVALUACION LABORAL MEDIANTE ENTREVISTA
COMITE DE SELECCION N*
COMITE DE SELECCION
PUNTAJE
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES LA LES SUB-TOTAL FINAL
MAXIMO
{promedio}
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION 25
PROACTIVIDAD 25
TRABAJO EN EQUIPO Y COOPERACION 25 ;
Lall
|
ORIENTACION AL USUARIQ 25 }\ 1
ﬂ] ! -
o) | A £
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TOTAL GENERAL

100

OBSERVACIONES

MIEMBROS

FIRMA

FECHA
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Ministerio de Ciencen, Feenologin

£ Sanvoacidn Prodactiva
GUIA DE EVALUACION MEDIANTE ENTREVISTA LABORAL
COMITE DE SELECCION N° 1
NIVEL: € - GENERAL
CARGO
CODIGO IDENTIFICATORIO 2017-
POSTULANTE D.N.IL
FACTORA
PUNTAJE ANTECEDENTES CURRICULARES ANTECEDENTES LABORALES TOTAL
OBTENIDO
RATIFICADO -
RECTIFICADO
FACTORA
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES PREGUNTAS SUGERIDAS P‘:E::E
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION
PROACTIVIDAD
FLEXIBILIDAD
COMPROMISO CON EL APRENDIZAJE
TOTAL FACTOR A
GUJA DE EVALUACION LABORAL MEDIANTE ENTREVISTA
COMITE DE SELECCION N* 1
COMITE DE SELECCION
PUNTAJE
; PUNTAJE SUB-
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES MAXIMO TOTAL FINAL
{promedio)
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION 25
PROACTIVIDAD 25
FLEXIBILIDAD 25
=
COMPROMISO CON EL APRENDIZAJE -
I A - >
)
)/ B\ LA y
y, ; L~
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TOTAL GENERAL . 100

OBSERVACIONES

MIEMBROS FIRMA FECHA
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Ministerio de Cizncta, Fecnalogia

e Sanovacisn Pvductiva
GUIA DE EVALUACION MEDIANTE ENTREVISTA LABORAL
COMITE DE SELECCION N* 1
NIVEL: B - GENERAL
CARGO
CODIGO IDENTIFICATORIO 2017-
POSTULANTE D.N.L
FACTOR A
PUNTAJE ANTECEDENTES CURRICULARES ANTECEDENTES LABORALES TOTAL
OBTENIDO
RATIFICADO
RECTIFICADO
FACTOR A
COMPETENCIAS PUNTAJE
INSTITUCIONALES AU LTS FINAL
COMPROMISO CON LA
ORGANIZACION
FLEXIBILIDAD
COMPROMISO CON EL
APRENDIZAIE
TOTAL FACTOR A
GUIA DE EVALUACION LABORAL MEDIANTE ENTREVISTA
COMITE DE SELECCION N° 2
COMITE DE SELECCION
PUNTAJE SUB- PUNTAIE FINAL
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES AT fce T

COMPROMISO CON LA ORGANIZACION 30

FLEXIBILIDAD 40

COMPROMISO CON EL APRENDIZAJE 30

TOTAL GENERAL 100

N
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OBSERVACIONES

MIEMBROS

FIRMA

FECHA




